
第９４回
琉大２１世紀フォーラム

学内と社会を結ぶ交流の場 学生と職員の交流の場

「働き方改革」がもたらすもの

「働き方改革」という言葉を耳にすることが多くなっていますが、そもそも

どんな背景があって何を目的としているのでしょう？「長時間労働」を減ら
したり、「在宅勤務」を増やすことだけが「働き方改革」のゴールではあり
ません。重要なのは「多様性」と「生産性向上」、その先にある「新しい価
値の創出」です。具体的な事例も交え、「働き方改革」への取り組みを積
極的に進めている三井住友海上からのメッセージをお伝えします。

佐久間 美奈子
三井住友海上火災保険㈱ 人事部 部長（能力開発担当）

日 時
平成２９年１２月８日(金)
１５：３０～１７：３０

会 場
琉球大学
50周年記念館

お問い合わせ ※要事前申込
琉球大学総合企画戦略部 地域連携推進課 産学連携推進係
ＴＥＬ：０９８－８９５－８０３１ ＦＡＸ：０９８－８９５－８１８５

【講演概要】

【テーマ】

【講 演 者】

１９９１年に三井海上（現三井住友海上）に入社。
リテール営業、火災新種商品企画部を経験したのち、
（財）東京フロンティア協会出向。総合企画部で事業化を
担当したＭＳ＆ＡＤグループの三井ダイレクト損保へ出向。

その後、営業推進部、コンタクトセンター企画部を経て、
２０１７年４月から現職。

働き方改革、女性活躍の推進、定着をミッションに
全社員の人財育成を担う。

さ く ま み な こ
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第９４回琉大２１世紀フォーラム 参加申込書

当日受付にて混雑を避けるため、事前申込みにご協力ください。

ご参加予定の企業・団体名、参加者氏名をご記載の上、12月1日（金）までに下記まで、ＦＡＸもしくはメール

にてお申込みください。

お問い合わせ：琉球大学 総合企画戦略部 地域連携推進課 産学連携推進係
ＴＥＬ：０９８－８９５－８０３１ ＦＡＸ：０９８－８９５－８１８５
Ｅmail：sangaku@to.jim.u-ryukyu.ac.jp

【個人情報について】
本フォーラム申込み等で取得した個人情報については、本学の個人情報管理規則に基づき適切に管理し、本フォー
ラムの参加者への案内・運営以外の目的には使用いたしません。

フォーラム会場

琉球大学 千原キャンパス

フォーラム会場

琉大２１世紀フォーラム ACCESS  MAP
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