
(別紙１） 本シートは平成25年5月以降に学内外へ公表されますので、記載に当たっては公表されることを念頭に置いてください。

所長・教授

平成２４年度　教員活動における年度目標・自己点検結果シート（１枚目）

古川　卓 所　　属

領
域

・ウェイト比の実績が1.00となるよう、記載してください。

保健管理センター 職　　名

（1）保健管理センターでのカウンセリング（学生・保護者・教職員）

0.05

0.15

名　　前

（1）学会活動（「日本心理臨床学会代議員（法人社員）」「日本リハビ
リテイション心理学会理事」「日本心理劇学会理事」）
（2）沖縄県内（宮古八重山含む）における障がい児者とその家族への
指導助言

進
路
指
導

社
会
貢
献

0.20

0.20
（1）大学保健管理ならびに学生相談分野の研究
（2）臨床心理学分野の研究
（3）国際沖縄研究所研併任教員

業務
ウェイト比
（予定）

平成２４年度　年度目標設定

（1）大学院教育学研究科臨床心理学専攻院生の就職活動の支援

（1）保健管理センターの運営（所長）に携わった。
（2）「教育・学生支援にかかわる自己評価・点検委員会」「学生生活委員会」
「留学生センター運営委員会」「ハラスメント防止委員会」「ハラスメント相談
室相談員」に参与した。
(3)学部教授会FD(ハラスメント)を行った。
(4)中期計画達成プロジェクト（学生相談室における大学院生の活用事業
（On the Job Trainingシステムの構築）を推進した。

(1)大学院教育学研究科臨床心理学専攻院生の就職活動に助言を行った。
(2)大学院教育学研究科臨床心理学専攻卒業生の就職を斡旋した。

(1)「日本心理臨床学会代議員（法人社員）」「日本リハビリテイション心理学
会理事」「日本心理劇学会理事」「西日本心理劇学会常任理事・編集委員
長」として活動した。
(2)-a、障がい児者とその家族、施設教職員に向けた公開講座を本学(3講
座)、石垣市(1講座)、宮古島市(1講座)にて実施したほか、沖縄本島中南
部、石垣市、宮古島市の障がい児者とその保護者の会活動に参加指導し
た。
(2)-b、沖縄県立泡瀬特別支援学校ならびに鏡が丘特別津支援学校にて、
動作法による生徒インテークならびに研修会講師を務めた。
(3)日本学生支援機構の学生相談・メンタルヘルス領域研修企画委員会副
委員長ならびに研修会講師を務めた。
(4)国立沖縄青少年交流の家平成24年度モデル的プログラム事業「いきいき
自然体験キャンプ」の講師を務めた。
(5)沖縄県立鏡が丘特別支援学校学校評議員を務めた。
(7)沖縄いのちの電話カウンセリング公開講座講師を務めた。

平成２４年度　年度末自己点検結果

（1）保健管理センターの運営（所長）
（2）全学委員会等への参与（「教育・学生支援にかかわる自己評価・
点検委員会」「学生生活委員会」「留学生センター運営委員会」「ハラ
スメント防止委員会」「ハラスメント相談室相談員」その他ワーキング
活動）

業務
ウェイト比
（実績）

管
理
運
営

教
育

0.15

0.25

（1）共通教育科目を担当した（「適応の心理」(前／後期）「健康スポーツ科
学」(前期)）。
（2）大学院教育学研究科臨床心理学専攻科目を担当した（「臨床心理学原
論」「グループアプローチ特論／特論演習）」「臨床心理実習」。「セルフコント
ロール教育特論」は開催日程が取れず未実施)。
（3）教育学部科目を担当した（「心理劇」(夏季集中)）

（1）定期健康診断で受診者の大学適応感に関するデータ収集を行った。
（2）大学教育における集団活動に関する研究（西日本心理劇学会にて成果
発表の予定)
（3）国際沖縄研究所研併任教員としての研究は行わなかった。

0.15

研
究

（1）共通教育への科目提供とクラス担当（「適応の心理」「健康スポー
ツ科学」）
（2）大学院教育学研究科臨床心理学専攻の科目提供と担当（「臨床
心理学原論」「グループアプローチ特論（特論演習）」「臨床心理実習」
「セルフコントロール教育特論」
（3）教育学部への科目提供と担当（「心理劇」）

0.20

（1）保健管理センターでのカウンセリング（学生・保護者・教職員）を行った。
（2）学生相談室で相談活動(学生）を行った。

0.20

0.05

0.20

計 1.00

・ウェイト比が1.00となるよう、記載してください。
・記載量に応じて、枠は広げて使用してください。
・診療業務に従事している者は、「領域」の空欄に「診療」として年度目標を設定してく
ださい。

1.00

相
談

0.20



(別紙１） 本シートは平成25年5月以降に学内外へ公表されますので、記載に当たっては公表されることを念頭に置いてください。

進
路
指
導

准教授

平成２４年度　教員活動における年度目標・自己点検結果シート（１枚目）

崎間　敦 所　　属

0.25
１．英語原著論文を1本投稿する。
２．日本語総説を2本投稿する。
３．学会で研究成果を発表する。

領
域

１．琉球大学千原事業場産業医として、安全衛生活動を行った。
２．産業巡視報告を毎月作成した。
３．安全衛生委員会へ参加した。

N/A

・ウェイト比の実績が1.00となるよう、記載してください。

保健管理センター 職　　名

１．琉球大学医学部附属病院の登録医として診療にたずさわる。

0.00

0.25

名　　前

業務
ウェイト比
（予定）

平成２４年度　年度目標設定

N/A

１．県内の医師会や日本医師会生涯教育講座の講師として、地域医師の
生涯教育に貢献した。

平成２４年度　年度末自己点検結果

１．琉球大学千原事業場産業医として、安全衛生活動を行う。
２．産業巡視報告を毎月作成する。
３．安全衛生委員会へ参加する。

業務
ウェイト比
（実績）

１．保健管理センター医師として、学生定期健康診断における有所見者に
対して健康教育を実施し、学生の健康増進を図った。
２．学内非常勤講師として医学部学生への腎泌尿器疾患の系統講義を
行った。
３．共通教育で講義を担当し、学生の健康教育を行った。

0.30

１．県内の医師会や日本医師会生涯教育講座の講師として、地域医師の
生涯教育に貢献する。

研
究

１．保健管理センター医師として、学生定期健康診断における有所見者に
対して健康教育を実施し、学生の健康増進をはかる。
２．学内非常勤講師として、医学部学生への腎泌尿器疾患の系統講義を行
う。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　３．
共通教育で講義を担当し、学生の健康教育を行う。

0.30

管
理
運
営

教
育

0.25

0.10

社
会
貢
献

0.10

計 1.00

・ウェイト比が1.00となるよう、記載してください。
・記載量に応じて、枠は広げて使用してください。
・診療業務に従事している者は、「領域」の空欄に「診療」として年度目標を
設定してください。

1.00

１．琉球大学医学部附属病院の登録医として診療にたずさわった。

0.25

0.00

0.10

１．英語原著論文が3本アクセプトされた。
２．日本語総説が5本掲載された。
３．国内および国際学会で研究成果を発表した。

　 0.10
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